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Ucel dokumentu

Tento plan stanovi cile, obsah, organizaci a vyhodnocovani vychovné vzdélavaci ¢innosti détského domova se
Skolou ve skolnim roce 2026/2027. Je zavaznym ramcem pro praci pedagogickych pracovnik( vychovného Useku a
podkladem pro tydenni programy rodinnych skupin a individualni praci s kazdym ditétem.

Plan vychazi z potreb déti umisténych v zafizeni, z programu rozvoje osobnosti ditéte, z vnitfniho fadu, z krizovych
a preventivnich postup(l zafizeni a ze spoluprace vychovného Useku se skolou, etopedem, psychologem a
socialnimi pracovnicemi.

Pravni a odborna vychodiska

e zakon €. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich, ve znéni
pozdéjsich predpis(, zejména pozadavky na dokumentaci zafizeni

zakon €. 561/2004 Sb., skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpis

vyhlaska ¢. 438/2006 Sb., kterou se upravuji podrobnosti vykonu Gstavni vychovy a ochranné vychovy ve
Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpist

vnitfni Fad zafizeni a dalsi platné vnitfni predpisy

komplexni diagnostické zpravy a programy rozvoje osobnosti jednotlivych déti

zasady bezpecné, dlsledné a trauma respektujici péce o déti s poruchami chovani

Charakteristika vychovné prace

Vychovna prace probiha v péti rodinnych skupinach s nejvyssi kapacitou 40 déti ve véku zpravidla 10 aZz 16 let. Déti
prichazeji s rozdilnymi zkusenostmi, vzdélavacimi potfebami a mirou rizikového chovani. Casté jsou dlouhodobé
Skolni nelspéchy, zaskolactvi, nestabilni rodinné prostredi, oslabené socialni dovednosti, impulzivita, obtize v
regulaci emoci, agresivni projevy, Utéky, uzivani ndvykovych latek nebo sebeposkozovani.

Vychova proto spojuje jasna a predvidatelna pravidla s individualnim pristupem. Pedagogicky pracovnik neprehlizi
nebezpecné nebo protipravni jednani, soucasné vsak rozlisSuje mezi ditétem a jeho chovanim, hleda priciny situace

Hlavni cile skolniho roku

e Bezpedi a stabilita - udrZzovat bezpecné prostredi, predchazet agresi, Sikané, Gtéklim, sebeposkozovani a
uzivani navykovych latek a reagovat podle sjednocenych postup.
e Regulace emoci a chovani - ucit déti rozpoznat napéti, pozadat o pomoc, prijmout hranici a zvladnout konflikt

bez nasili.

¢ Odpovédnost a naprava - vést déti k pochopeni nasledku jejich jednani, k primérené napraveé skody a k obnové
vztah(.

¢ Skolni tspé3nost - podporovat pravidelnou pipravu do $koly, pracovni navyky, dokonéovani GkolG a spolupraci
se Skolou.

e Samostatnost pro béZny Zivot - rozvijet péci o sebe, hospodareni, pripravu jidla, uklid, orientaci v institucich,
dopraveé a béZznych povinnostech.

e Vztahy a komunikace - procvicovat respektujici komunikaci, spolupraci, zdravé hranice, bezpecné vztahy a
pfijimani zpétné vazby.

¢ Smysluplny volny ¢as - nabizet sportovni, tvorivé, kulturni, pracovni a pobytové ¢innosti a podporovat vlastni
zajmy déti.
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e Kontakt s rodinou a pFiprava na navrat - podporovat bezpecné vztahy s osobami odpovédnymi za vychovu a
pfipravovat dité na navrat do rodiny nebo na dalsi Zivotni etapu.

Zasady pedagogického plisobeni

Predvidatelnost. Dité zna pravidla, denni rezim, ocekavani i mozné nasledky. Zmény mu pracovnik vysvétli
pfimérené véku a situaci.

Laskava duslednost. Pracovnik drZi bezpe¢nou hranici klidné a srozumitelné. NeponiZuje dité, nevyhrozuje mu a
nevstupuje s nim do mocenského souboje.

Individudlni pFistup. Naroky, podpora a cile odpovidaji véku, schopnostem, zdravotnimu stavu, aktualnimu
rozpoloZeni a programu rozvoje osobnosti ditéte.

Aktivni pfitomnost. V dobé prfimé pedagogické ¢innosti se vychovatel détem aktivné vénuje, pribézné
vyhodnocuje rizika a ma prehled o jejich pohybu a ¢innosti.

Jednotné pisobeni. Skola, vychovny Gsek a odborni pracovnici sdileji podstatné informace a postupuiji vici ditéti
srozumitelné a bez protichlidnych pozadavkd.

Participace ditéte. Dité se primérené véku podili na stanoveni osobnich cild, planovani ¢innosti a vyhodnoceni
vlastniho pokroku.

Profesni hranice. Zaméstnanci chrani soukromi déti i své vlastni, nenavazuji s détmi soukromé kontakty na
socialnich sitich a nesdéluji jim Udaje, které by mohly ohrozit soukromi nebo bezpec¢nost zaméstnanct a jejich
rodin.

Oblasti vychovné vzdélavaci ¢innosti

Osobnostni a emoc¢ni rozvoj
e rozpoznani emoci a télesnych signald napéti
e nacvik zklidnéni, odlozZeni reakce a vyhledani pomoci
e posilovani sebed(ivéry zaloZené na realném pokroku

e prace s chybou, frustraci a netispéchem

Socialni dovednosti a vztahy
e slusna a vécna komunikace
e feseni konfliktd, omluva a naprava
e respekt k osobnim hranicim a odliSnostem

e prevence Sikany, manipulace, sexualniho natlaku a nasili

Skolni pfiprava a pracovni navyky
e pravidelna pfiprava podle potreb ditéte
e spoluprace vychovatele s tfidnim ucitelem
e organizace c¢asu a pracovniho mista

e podpora ¢tenarské, matematické a digitalni gramotnosti v béznych situacich



DETSKY DOMOV SE SKOLOU A ZAKLADNI SKOLA , KOSTELEC NAD ORLICi, TYRSOVA 7

Sebeobsluha a domacnost
e osobni hygiena, péce o odév a osobni véci
¢ Uklid, stolovani a jednoducha pfriprava jidla
e bezpecné pouzivani vybaveni a hospodarné nakladani s materialem

e péce o spolecné prostory a prostredi zarizeni

Financni a obcanska gramotnost
e kapesné, rozpocet, cena zboZi a rozliSeni potreb a prani
e rizika dluh(, sazek, podvod( a zneuZiti platebnich prostredka
e zakladni orientace v Gradech, zdravotnich a socialnich sluzbach

e prava, povinnosti a dlsledky protipravniho jednani

Zdravi a bezpeci
e zdravy rezim, pohyb, spanek a stravovani
e prevence koureni, alkoholu a dalsSich navykovych latek
e bezpecné sexudlni chovani, souhlas a ochrana pred zneuZitim

e prvni pomoc, bezpecnost pfi sportu, dopravé a pobytu mimo zafizeni
Digitalni bezpeci

e ochrana osobnich tdajl a soukromf

e bezpecna komunikace na socialnich sitich

e rozpoznani kybersikany, manipulace a podvod(

e vyvaZené a pravidly vymezené uzivani internetu a digitalnich zafizeni

Volny cas a zajmy
e pravidelny pohyb a pobyt venku
e tvorivé, hudebni, rukodéIné a pracovni ¢innosti
e kulturni, poznavaci, komunitni a dobrovolnické aktivity

e podpora individualnich zajmu a Gcasti na vhodnych aktivitach mimo zafizeni

Organizace cinnosti rodinnych skupin

Kazda rodinna skupina zpracovava tydenni program vychovné vzdélavaci ¢innosti. Program vychazi z tohoto
rocniho planu, z aktualni situace skupiny, z program(i rozvoje osobnosti déti, z organizace skolniho roku a z
bezpec¢nostnich podminek. Musi obsahovat réiznorodé ¢innosti a nesmi byt pouze seznamem jednorazovych akci.

e Cas, misto a stru¢ny obsah planované ¢innosti

e zamysleny vychovné vzdélavaci cil nebo rozvijenou dovednost
e odpovédného pedagogického pracovnika

e zohlednéni individualnich potreb a pripadnych rizik

e zpUsob stru¢ného vyhodnoceni vyznamnych ¢innosti

Vychovatel upravi program podle pocasi, zdravotniho stavu déti, bezpecnostni situace nebo mimoradnych udalosti.
Podstatnou zménu a jeji divod zaznamena v pouzivané pedagogické dokumentaci.
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Rocni tematicky plan

Obdobi Hlavni téma Zaméreni Priklady Cinnosti

seznameni s pravidly, prostfedim a vstupni rozhovory, skupinova
Zari Adaptace a bezpeci rezimem,; vztahy ve skupiné; bezpecny dohoda, komunitni kruhy, nacvik
pohyb; osobni cile ditéte denniho rezimu

. s - vexxe 2 modelové situace, reflexe
Komunikace a zvladani  rozpoznani spoustécu, prace se vztekem,

Rijen e . oy konflikt(, sportovni a tymové
L konfliktd Zadost o pomoc, respektujici nesouhlas .. P ¥
aktivity
. s Y f e tivni bloky, individualni
. , .. navykové latky, sebeposkozovani, dusevni preventivil ? v, n IXI u'a n.l
Listopad Zdravi a prevence rizik , M rozhovory, prace s ovérenymi
zdravi, bezpecné vztahy . .
informacemi
. - spolecné planovani, priprava
. . hleduplnost, tradice, h d , . .. P
Prosinec Vztahy a odpovédnost ° ,e UP nos Y rva |lce . olspo arenl' slavnostnich aktivit, dobroc¢inna
zvladani emocné naroc¢ného obdobi e
nebo komunitni ¢innost
s . T L, individuaIni planovani, praktické
Novy zacatek a vyhodnoceni osobnich cil(, skolni pfiprava, , P ,p .
Leden . . . v . ukoly, podpora dokoncovani
pracovni navyky organizace Casu, péce o prostredi o .
c¢innosti
e e sl s , e oy - . rozbor modelovych situaci,
o Bezpedi v digitalnim soukromi, socialni sité, kybersikana, online 0z ovmo e’ovyc >t u CI.
Unor rostred odvody. divérvhodné zdroie bezpecnostni nastaveni, diskuse
P P & v . nad priklady
. . . , delovy Cet, pla y
. . kapesné, rozpocet, ndkup, bankovni a m'o © ovyvrozlpo%: P an?vany
Brezen Samostatnost a finance , N . nakup, vareni, péce o odév a
platebni bezpe¢nost, domacnost .
pokoj
Priroda a odpovédnost  péce o okoli, udrzitelné chovani, bezpecny uklid okoli, zahrada, turistika,
Duben o e . PR
za prostredi pobyt v pfirodé environmentalni projekt
o Vztahy rodina a bezpecné hranice, rodic¢ovstvi, spoluprace, besedy, praktické situace,
Kvéten ¥ 8 . N S ,
spolecnost obcanska odpovédnost komunitni nebo kulturni akce
. Zhodnoceni a vyhodnoceni pokroku, bezpec¢nost o sebehodnoceni, spolecna reflexe,
Cerven A . " e ,
bezpecné léto prazdninach, planovani volného c¢asu vylety a pobytové aktivity
Cervenec a e , samostatnost, zdravy pohyb, vztahy ve pobytové, sportovni, pracovni,
Prazdninovy provoz e . . - . p o .
srpen skupiné, bezpecné cestovani a hospodareni  kulturni a poznavaci ¢innosti

Individualni prace a program rozvoje osobnosti ditéte

Program rozvoje osobnosti ditéte je zakladnim nastrojem individualni prace. Uréeny pedagogicky pracovnik jej
zpracovava a pribézné vyhodnocuje ve spolupraci s ditétem a s odbornymi pracovniky. Vsichni pedagogicti
pracovnici, ktefi s ditétem pracuiji, se s aktualnimi cili seznami v rozsahu potfebném pro svou praci.

e cile musi byt konkrétni, primérené a pozorovatelné v bézném Zivoté ditéte

e u kazdého cile se stanovi podpora pracovnik( a zplsob poznani pokroku

e pokrok se hodnoti pravidelné a po vyznamné zméné situace ditéte
5
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e dité dostava srozumitelnou zpétnou vazbu a podili se na stanoveni dalsiho kroku

e zavéry se sdileji mezi skolou, vychovnym Usekem a odbornymi pracovniky s ohledem na ochranu osobnich
Gdajt

Hodnoceni a opatreni ve vychové

Hodnoceni ma byt srozumitelné, priibézné a zamérené na konkrétni chovani a pokrok. Vychazi z pravidel
stanovenych ve vnitfnim fadu a z platného motivacniho systému zarizeni. Dité ma védét, co se mu podafilo, co
potiebuje zménit a jaky dalsi krok muize zvladnout.

e pochvala a ocenéni se vztahuji ke konkrétnimu Usili, pokroku nebo odpovédnému jednani

reakce na poruseni pravidel je pfimérena zavaznosti, okolnostem a individualnim moznostem ditéte

za jedno jednani se automaticky nekumuluji riznd omezeni pouze proto, Ze jsou soucasti motivacnich Grovni

bezpecnostni opatreni, bezprostfedni ochrana osob a zdkonné opatreni ve vychové se odlisuji od bodového
nebo motiva¢niho hodnoceni

po zklidnéni nasleduje rozhovor, pojmenovani nasledk(l, moznost napravy a navrat k dosazitelnému cili

Prevence a postup pri rizikovém chovani

Prevence je soucasti kazdodenni prace, nikoli pouze jednorazovych besed. Pedagogicti pracovnici sleduji zmény
chovani, sdileji podstatné informace a jednaji podle krizového planu a dalSich platnych postup( zafizeni.

Rizikova oblast Zakladni reakce

v€asné oddéleni Gcastnikd, zajisténi bezpedi, pfivolani pomoci, vécny

Agrese a Sikana , . L s .
zaznam, nasledna prace s ditétem a skupinou

postup podle vnitiniho fadu a krizového planu, okamzité predani

Uték nebo nezvéstnost ! L i o
informaci ur¢enym osobam a organtim

zajisténi zdravi a bezpeci, odborné posouzeni stavu, postup podle

Navykové latky L, . . -
krizového planu a navazna intervence

neponechat dité bez potrfebného dohledu, odstranit dostupna rizika,

Sebeposkozovani nebo ohroZeni Zivota L . . . .
zajistit zdravotni nebo krizovou pomoc a informovat uréené osoby

ochrana ditéte, oddéleni osob, zachovani dikaz( a oznameni podle

Sexualizované nebo zneuzivajici jednani X i . , .
zakonnych a internich postupt

zajisténi bezpeci, uchovani relevantnich podkladl, omezeni dalsiho

Kybersikana a online ohrozeni e . s o
Sifeni a zapojeni odpovédnych pracovnikt

Spoluprace uvnitf zaFizeni a s dalSimi subjekty
Vychovny Usek a skola. pribézné sdileji informace o vzdélavacich potrebach, pfipravé, chovani, bezpecnostnich
rizicich a pokroku ditéte.

Etoped a psycholog. poskytuji metodickou podporu, podileji se na individualni praci, krizové intervenci a
vyhodnoceni potreb ditéte.
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Socialni pracovnice. zajistuji nadvaznost na osoby odpovédné za vychovu, OSPOD, soudy a dalsi instituce v rozsahu
své plsobnosti.

Vedeni zafizeni. sjednocuje postupy, zajistuje podminky, kontroluje dokumentaci a vyhodnocuje plnéni planu.

Rodina a osoby odpovédné za vychovu. jsou zapojovany v rozsahu odpovidajicim zajmu ditéte, rozhodnuti soudu a
aktudlni bezpeénostni situaci.

Vnéjsi odborné sluzby. jsou vyuzivany podle potreb ditéte, zejména zdravotnické, poradenské, preventivni a
volnoc¢asové sluzby.

Pedagogicka dokumentace

e tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti rodinnych skupin

e programy rozvoje osobnosti déti a zaznamy o jejich pInéni

e denni zaznamy vedené v uréeném informacnim systému Foster

e zaznamy o vyznamnych udalostech, opatrenich ve vychoveé, Gtécich, Grazech a dalsSich mimoradnych situacich
e zaznamy z komunit, pripadovych porad a mezioborové spoluprace, pokud jsou pro praci s ditétem podstatné

Zapisy musi byt véasné, vécné a konkrétni. Popisuji pozorované jednani, okolnosti, reakci pracovnika a dalsi
potrebny postup.

Dalsi vzdélavani a metodicka podpora

Vzdélavani pedagogickych pracovnik(i se v tomto skolnim roce zaméri zejména na bezpecné zvladani agrese a krizi,
trauma respektujici pristup, praci s détmi s ADHD a poruchami chovani, prevenci ndvykovych latek a
sebeposkozovani, profesni hranice, vedeni pedagogické dokumentace a sjednoceni prace s programem rozvoje
osobnosti ditéte. Konkrétni akce stanovi plan dalsiho vzdélavani podle potreb zafizeni a dostupnych moznosti.

Kontrola a vyhodnocovani planu

Cetnost Predmét vyhodnoceni Odpovédnost

kontrola tydennich program(, pedagogické dokumentace,
Pribézné aktivniho vykonu primé pedagogické Cinnosti a dodrzovani vedouci vychovatel a reditelka
bezpecnostnich pravidel

vyhodnoceni situace skupin, zavaznych udalosti, G¢innosti porada vychovného Useku a
prijatych postupu a potieb metodické podpory vedeni

L. . souhrn pInéni hlavnich cild, pokroku déti, prevence rizikového = vedeni zafizeni a pedagogicti
Nejméné pololetné

chovani a spoluprace se skolou pracovnici
Na konci Skolniho celkové vyhodnoceni ro¢niho planu a navrh priorit pro dalsi vedouci vychovatel predlozi
roku obdobi feditelce

Ukazatele pro zavérecné vyhodnoceni
¢ zda kazda skupina pravidelné planovala a vyhodnocovala rliznorodé vychovné vzdélavaci ¢innosti

¢ zda byly programy rozvoje osobnosti déti aktualni, konkrétni a vyuZivané v kazdodenni praci
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zda pedagogicti pracovnici pouZzivali siednocené a bezpecné postupy pfi rizikovém chovani

jak se dafrilo plnit individualni cile déti a podporovat jejich Skolni pFipravu a samostatnost

jaké opakujici se mimoradné udalosti nebo nedostatky vyZzaduji zménu postupu

jaka metodicka, personalni nebo materialni podpora je potiebna pro dalsi skolni rok

Odpovédnost za pInéni

Za vytvoreni podminek pro realizaci planu odpovida feditelka zafizeni. Za koordinaci, pribéznou kontrolu a
souhrnné vyhodnoceni vychovné ¢asti odpovida vedouci vychovatel. Kmenovi vychovatelé koordinuji planovani a
vyhodnocovani ¢innosti své rodinné skupiny. Kazdy pedagogicky pracovnik odpovida za bezpecné, aktivni a
odborné provadéni ¢innosti v dobé své sluzby a za radné vedeni svérené dokumentace.

Zavérecna ustanoveni

Roc¢ni plan maze byt v prabéhu skolniho roku doplnén podle aktualnich potfeb déti, zmén pravnich predpis(,
zavérl kontrolni ¢innosti nebo mimoradnych okolnosti. Zmény schvaluje reditelka a zaméstnanci jsou s nimi
prokazatelné seznameni.

Tento dokument nenahrazuje vnitini fad, krizovy plan, minimalni preventivni program, plan kontrolni ¢innosti, plan
dalSiho vzdélavani ani individualni program rozvoje osobnosti ditéte. Tyto dokumenty se vzajemné doplnuji.

V Kostelci nad Orlici dne:

Bc. Miroslav Hovorka
vedouci vychovatel
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Mgr. Iva ZikeSova
reditelka
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